A _ BUKfU/Zrt/Nyrt
ORVOSI VIZSGALATANAK RENDJE
(VAZLATII

A (cég neve, székhelye), a tevékenysége végzése celjabol "A munkakori szakmai,

illetve személyi higiénés alkalmassag orvosi vizsgalatarol és véleményezésér6l" kiadott 33/1998
(V1. 24.) NM rendelettel kapcsolatban a kdvetkez6 utasitast adom ki.

1. Az orvosi vizsgalatok rendje

A cég dolgozoit az aldbbiakban meghatarozottak szerint el6zetes és id6szakos, sz.e. soronkiviili és
zérd orvosi alkalmassagi vizsgalatra kell kildeni.

1.1. Elézetes munkakoéri, szakmai alkalmassagi vizsgalatot kell végezni:

a) foglalkoztatni kivant személynél a munkavégzést megeldzden (probaiddsnek is)
b) foglalkoztatott személynél, ha
- Oregségi nyugdijkorhatar feletti
- fiatalkoru
- nem fizikai munkakorben foglalkoztatott munkavallalénal, ha az Uj munkakorben, vagy
munkahelyen a kordbbindl nagyobb, vagy eltérd jellegli megterhelésnek lesz kitéve.
c) ha a foglalkozas egészségugyi szolgaltatas nyujtoja a munkavallald egészsegligyi allapotara
tekintettel sziikségesnek tartja.

1.2. Idoszakos munkakori és szakmai alkalmassagi vizsgdlat gyakorisdga és irdnya:

a. Fokozott pszichés terheléssel jaro tevékenységek
Kiilondsen nagy szellemi megterheléssel jaré6 munkakordkben (raktarvezetd,

ligyvezetd, menedzsment) dolgozoknal évente .

b. Képernyds munkahelyeken dolgozoknal évente, (akkor is, ha nem képernyds

munkahely)
c. A 18. életévet be nem toltott munkavallalonal évente.

d. Fokozottan baleseti veszélyekkel jaré munkakorok, tevékenységek egyéb baleseti
veszélyekkel jaré munkakorok (pl. daruvezets, darukotozo, targoncavezetd)

40 éves korig 3 évenként
40-50 év kozott 2 éveként
50 év felett évenkeént kell orvosi vizsgalatot elvégezni.

Specidlis orvosi alkalmassagi vizsgalaton kell részt venni az egészségre fokozottan
artalmas munkakdrokben, az alabbi esetekben és gyakorisaggal:

e legalabb 4 6rat meghalado képerny6 eldtt munkat végzok: latasvizsgalat kétévenként.
e egészségligyi konyvet eldir6 munkakorokben dolgozok esetén tiiddsziird vizsgélata
évenkeént.

beutalas_vizsgalatra.doc 1



Figyelem! Az id6szakos munkakori, illetve szakmai alkalmassagi vizsgalatot végz6 orvos
a vizsgalati eredmények alapjan az eldzdekben leirtaknal révidebb 1d6t is megallapithat.
Ha a dolgozd olyan latasi panasszal jelentkezik, ami a képernydés munkaval hozhato
0sszefliggesbe, akkor a munkaltat6 a dolgozéjat azonnal orvoshoz kuldi.

A vizsgalatot végzo foglalkozas-egészséguigyi orvos a vizsgalati eredmenyek alapjan a

fentiektol rovidebb vizsgalati idopontokat is meghatarozhat.

1.3. A kiilonos védelmet igénylo csoportok foglakoztatdsa elott

a. fogamzoOképes, vagy terhes nék

b. tanuld (szakmai gyakorlat)

c. Oregségi nyugdij korhatar felettieknél az alkalmassagi vizsgalat keretében
kockézatbecslést kell végezni.

1.4. Soron kivuli munkakdri, vagy szakmai alkalmasséagi vizsgélatot kell végezni

a. ha a munkavallalo egészségugyi allapotaban olyan valtozas kdvetkezett be, amely
alkalmatlanna tette a munkakorének biztonsagos ellatasara.

b. ha a munkavallald heveny foglalkozasi megbetegedése, fokozott expozicidja,
eszméletvesztéssel jard, vagy ismétlddé munkabaleset el6forduldsa esetén

c. ha a munkavallalo rosszulléte munkahelyi okokra vezethetd vissza, illetve 30 napos
keresoképtelenséget kdvetden

d. haa munkavallal6 el6re nem vart esemény soran expoziciot szenved

e. haa munkavallalé munkavégzése - nem egészségugyi okbol - 6 honapot sziinetel

Soron kivili munkakdri orvosi alkalmassagi vizsgalatot kezdeményezheti:
e a munkavallalo

¢ a munkaltat6 a hatalyos jogszabalyban foglalt esetekben

¢ a foglalkozas-egészségligyi orvos,

e haziorvos, kezelborvos,

e ANTSZ tisztiorvosa

1.5. Zarovizsgalatot kell végezni munkaviszony megsziinésekor

A munkaviszony megszinésekor (rakkelté anyaggal dolgozoknal vagy kronikus

foglalkozasi betegség lehetdségének esetén)
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2. A nyomtatvanyok kit6ltése

Az 1.1. pontban leirt vizsgalatokhoz sziikséges "Beutalas munkakori orvosi vizsgalatra™
nyomtatvanyt (1. szdmu melléklet A.3510-217 r.sz.) a cég bocsatja rendelkezésre a
foglalkoztatni kivant Uj felvételes dolgozonak. A nyomtatvanyt a helyi vezetd kit6ltés utan
alairasaval hitelesiti.
A Kkitoltott nyomtatvanyt az 0j felveteles dolgozé az 0Osszes felvételi okmanyaval a
foglalkozas- egészségugyi orvoshoz a vizsgalatokra magaval viszi.

Hataridé:  folyamatos

Felelo6s: (pl. kdzvetlen vezetd)

Az 1.1.c) pontban leirt orvosi vizsgalatot a foglalkozas-egészséguigyi orvos rendeli el. A
vizsgalathoz szilkseges nyomtatvany kitoltésére a foglalkozas-egészsegligyi orvos intézkedik.
Hataridé:  sziikség szerint
Felel6s: foglalkozés-egészségligyi orvos

Az 1.2. pontban leirt orvosi vizsgélatokhoz sziikséges ("Beutalds munkakdri orvosi
vizsgalatra™) nyomtatvany hatoldalat (2.oldal) a munkahelyi vezetd tolti ki és a kitoltott
nyomtatvannyal a foglalkozas-egészsegugyi orvoshoz kildi.

Hatarid6:  folyamatos

Felelos: (pl. kozvetlen vezetd)

Az 1.3 és 1.4 pontokban foglalt vizsgalatokhoz szlikséges "Beutalds munkakdri alkalmassagi
vizsgalatra" nyomtatvany hatoldalat kell kitélteni. A kitoltétt nyomtatvannyal illetve az egyéb
igazolvanyokkal (mv. igazolvany, vagy lap stb.) az érintett dolgozé vizsgalatra a foglalkozas-
egészségugyi orvosnal jelentkezik.

Hataridé:  sziikség szerint

Felel6s: foglalkozas-egészségligyi orvos

Az 1.4. pontban leirt (soron kivili vizsgalat) orvosi vizsgalathoz sziikséges nyomtatvanyt
("Beutalds munkakdri orvosi vizsgalatra") a raktarvezetd tolti ki és a kitoltott nyomtatvannyal
a dolgozot a foglalkozas-egészségugyi orvoshoz kuldi orvosi vizsgalatra.

Hatarid6:  folyamatos

Felelos: (pl. kdzvetlen vezetd)
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Az 1.5. pontban leirt (zarovizsgalat) vizsgalatokhoz szikséges nyomtatvanyt ("Beutalas
munkakdri orvosi vizsgalatra™) kitoltve az érintett vezeté a dolgozonak atadja és azzal a
foglalkozas-egészsegiigyi orvoshoz kuldi. A zarovizsgalat elvégzése utdn a foglalkozés-
egészségligyi orvos a kilépd dolgozo rendelkezésére bocsatja.

Hataridé:  folyamatos

Felelo6s: (pl. kdzvetlen vezetd)

3. Vizsgalat és jogorvoslat

3.1

3.2

3.3

Vizsgélat
A Foglalkozas- egészségiigyi orvos a vizsgalatok elvégzését illetve eredményét az "elsd
fokd munkakori alkalmassagi vélemény" (A. 3510-217 r.sz 9) "C" nyomtatvanyon a helyi
vezetdvel kozli (alkalmas, nem alkalmas).

Hatarid6:  folyamatos

Felel6s: foglalkozés-egészségligyi orvos

Jogorvoslat
Ha a munkavallal6, vagy a munkaltaté az elsé foka orvosi véleménnyel nem ért egyet
akkor 15 napon beliil masodfokon jogorvoslatért fordulhat. A kérelmet az elséfokon eljaro
szervnél kell benyujtani. (foglalkozas-egészségligyi orvoshoz). A masodfokd szerv
dontéséig az elsd foku szerv véleménye a mérvado.

Hataridé:  folyamatos

Felel6s: foglalkozas-egészségigyi orvos
Egyéb
Amennyiben a munkakore eldirt kotelezd orvosi alkalmassagi vizsgalat munkaidé alatt
torténik, ugy a dolgozot atlagkeresete illeti meg a munkabol kiesett idére. Ha a vizsgalatra
utalt dolgoz6 nem vesz részt a kotelezé iddszakos orvosi vizsgalaton, ugy munkakdrében
addig nem foglalkoztathat6, amig az orvosi vizsgalat meg nem tortént, illetve a dolgoz6 az
orvosi alkalmassagat bizonyitani nem tudja. Az igy kiesett munkaidére munkabér nem jar!
Az a dolgozo, aki munkakorének betdltésére alkalmatlannak mindsiil az 1ddszakos orvosi
vizsgalaton, gyogyulasat, illetve alkalmassagat igazolo tovabbi orvosi vizsgalat
megtorténtéig abban a munkakoérben nem foglalkoztathato.
A munkakorének ellatasdra egészségileg alkalmatlannak mindsitett dolgozét, olyan
munkakdrben kell foglalkoztatni, amelyet egészségi allapota alapjan keépes ellatni.
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4. Nyomtatvany beszerzése, kivételezése, orzése
4.1 A vizsgélatokhoz sziikséges nyomtatvanyt a cég be.

Hatarid6:  folyamatos
Felel6s: (pl. dok. kezeléssel foglalkozd személy)

4.2 A vizsgalatok dokumentacidit az Adatveédelmi torvénynek megfeleléen 30 évig a
vizsgalatot végzo foglalkozas-egészségligyi orvosnak kell megdrizni.
Hataridé:  sziikség szerint
Felel6s: foglalkozas-egészségligyi orvos

Figyelem! A Bt/Kft/Zrt/Nyrt foglalkozas - egészségligyi osztalya "A" "B" "C" "D" foglalkozas -
egészségugyi osztaly.

5. Elsdsegélynyujtds:
51 A(@® BU/Kft/Zrt/Nyrt f6  kiképzett

elsdsegélynyujtot kell alkalmazzon.

52 Az els6segélynyutjtashoz megfelelé ,Elsésegélynytjtdé Felszerelés”-t (dobozt) kell

rendszeresiteni a meglévé 1étszam fiiggvényében

5.3 Az elsdsegélynyujtashoz megfeleld helyiséget kell biztositani és ezt jol lathatéan jelolni
kell, a munkavédelmi oktatason az elsOsegélynyujtdo helyet ismertetni kell az oktatott
munkavallalokkal.

5.4 Az els6segélynyujtoknak 2 évente tovabbképzést kell tartani az elsésegélynyujtas

modszereirdl.

A munkavéllalék alkalmassagi vizsgalatainak megszervezéséért, lebonyolitasaért, a
dokumentacié vezetéséért a foglalkozas-egészseéglgyi szolgalattal valé kapcsolattartasért
felelés a jelen szabalyzat 2. sz. mellékletében kijeldlt személy.

Kelt:

ligyvezetd igazgatd/ vezérigazgatd
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1. sz. melléklet

A munkaltatd megnevezése,
cégszerl bélyegzoje

Beutalas munkakori orvosi alkalmassagi vizsgalatra*
(a munkaltato tolti ki)

A munkavallall NEVE:...........oevrrcrereeee e, ANYJANEVE: ...t
SZULNEIY: ..o o idé............ €V ho,....... nap

BTN .ttt bRt
Munkakore (FEOR):... ..c.ccvveerereeirciseseseseesssssseeneenns AN T4 L1 TR

A vizsgalat oka: munkaba 1épés el6tti, munkakor (hely) valtoztatas elétti, soron kiviili, zaro vizsgalat**

A munkakor (munkahely) fobb egészségkarosito kockazatai***

Kockazat A munkaidd Kockazat A munkaid§
jel- . - egy jel- . - egy
76sC megnevezese egeszeben részében Zése megnevezese egeszeben részében

1 Kézi anyagmozgatas 5 Porok, megnevezve:
11 |kp- 20Kk
P Ui 14.
12 |20kp-50kp
13 |>50kp
Fokozott baleseti veszély Veavi anvagok. meanevezve:
(magashan végzett, villamos tizemi, gyl anyagok, meg )
2. fesziltség alatti munka) 15.
Egyéb:
Kényszertesthelyzet Jarvanytigyi érdekb6l kiemelt
3. . . . 16. -
(g6rnyedés, guggolas) munkakor
4, |Ulés 17. |Fertdzésveszély
Allas 18. |Fokozott pszichés terhelés
6. |Jarés 19. |Képernyd el6tt végzett munka
Terhelé munkahelyi klima (meleg, Ejszakai miiszakban végzett
7. . A 20.
hideg, nedves, véltozo) munka
8. |Zaj 21. |Pszichoszocialis tényez6k
9. lonizal6 sugarzas 22. |Egyéni véddeszk. altali terhelés
10. |Nem-ionizalé sugérzas Egyéb:
11.  [Helyileg hat6 vibracid 23.
12. |Egésztest vibrécio
13.  [Ergonomiai tényezék
Kelt: oo y e €Vt ho.......... napjan
a munkaltato alairasa, hiteles bélyegzdje
* Id8szakos alkalmassagi vizsgalathoz ¢ nyomtatvany hatoldalan levd beutalbasznalhato.
fakad A megfeleld szoveget ala kell hazni.
el A megnevezett munkakdrben fennalld kockazatok megfeleld rovataba tintaval kell X-et irni, ahol tobb tényez6 van felsorolva,
a megfelel6t ala is kell hizni.
1
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A munkaltatd megnevezése,
cégszerl bélyegzoje

Beutalas id6szakos munkakori orvosi alkalmassagi vizsgalatra
(a munkaltatd tolti ki)

A munkavallald NEVE:...........cceveererierece e ANYJANBVE: ...ttt
SZULNEIY: oo o idé............. Ve, ho,....... nap

BTN ..ttt bbb bRt
Munkakore (FEOR): ..o TAJSZAMA: .. oot

Kérem nevezett munkakori alkalmassagara vonatkozo vélemény kozlését.

A vizsgalat oka: idészakos vizsgalat.

a munkaltato alairasa, hiteles bélyegzdje
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2. sz. melléklet

A 33/1998 NM.Rend 158 (1) bekezdésbe foglaltak eértelmében cégiinknél a foglalkozas-
egészségugyi (Uzemorvosi) vizsgalatok rendjét az alabbiak szerint szabalyozom

Megbizom (név), mint a (cég neve) cég alkalmazottjat, hogy a
foglalkozas-egészséguigyi (Uzemorvosi) ellatassal kapcsolatos tUgyeket a ,,Munkaltatoi utasitas az
egyes munkakori alkalmassdgi orvosi vizsgalatok elvégzésének rendjér6l” szabalyzatban
foglaltaknak megfeleléen intézze, a kapcsolattartast a foglalkozas-egészségigyi szolgélattal
els6sorban email-ben, siirgds esetben telefonon tartsa.

e Koordinalja a foglalkozas-egészsegligyi szolgalat és a munkavédelemi szolgalat kozotti
egylittmiikodését.

e A munkavallalok részérél felmeriil6, a foglalkozas-egészségligyi szolgalatot érintd igényeket
(recept feliratasa, véddoltas, gépjarmii vagy kishajo-vezetdi engedély érvényesitése, stb.)
Osszegylijti és a szolgalat felé irasban (e-mailben, faxon, postai uton) tovabbitja.

e Felvilagositja a munkavallalokat a foglalkozés-egészsegugyi orvos elérhetéségérol, rendelési
idejérol, helyszini vizsgalatok esetén gondoskodik annak megszervezésérol.

e Folyamatosan kapcsolatot tart a foglalkozas-egészségugyi szolgalattal, a sziikséges a

jogszabalyban foglalt kotelezettségek elvégzésének érdekében (pl. jelentési kotelezettség stb.)

Foglalkozés-egészsegugyi szolgalat elérhetdségei:

o Multi-Med Team Kft. 2724 Ujlengyel, Dézsa Gyorgy utca 12.

o Mobil: 06-30/941-1654 (dr. Kévari Gabor); 06-70/672-8691 (Pécsi Adrienn
cegvezetd)

o Fax: 06-24/514-481

o E-mail: multimed@multimed.hu

Kelt:

ligyvezetd igazgatod/ vezérigazgatod
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